Puchenau / 3o0. Sept. 2004

Statuten des Vereins

"Interessengemeinschaft der Hausbesitzer

der Gartenstadt Puchenau IY

§ 1: Name, Sitz und Ti#tigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen
INTERESSENGEMEINSCHAFT DER HAUSBESITZER DER- GARTENSTADT PUCHENAU I;
abgeklirzt : IG. PUCHENAU T bzw. IG.P. I .

(2) Br hat seinen Sitz in Puc henau und erstreckt seine
Tdtigkeit auf das Gebiet der Gemeinde Puchenau.

(3} Der gegenst&ndliche Verein besteht bereits seit Dezember 1968
(Konstituierende Generalversammlung am 3. 12, 1968). Die hier
vorliegenden Statuten stellen daher eine Novellierung bzw.
Adaptierung im Sinne des ab 1. 7. 2002 geltenden Vereinsgesetzes
2002, BGBl. I Nr. 66 / 2002 dar.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tdtigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt

a} die Wahrnehmung der Interessen der Mitglieder des Vereines, die
sich aus ihrem Eigentum bzw. Besitz ihrer H#user in der Garten-
stadt Puchenau ergeben ;

b)

die Vertretung der Mitglieder des Vereines zur Wahrnehmung dieser
Interessen gegeniiber der Erbauerin der Gartenstadt Puchenau und
der seinerzeitigen Verk#duferin der Einfamilienh#user in der Gar-
tenstadt Puchenau I bzw, der derzeitigen Verwalterin in diesem
Bereiche, der "NEUE HEIMAT"; Gemeinniitzige Wohnungs- und Sied-
lungsgesellschaft in Ober&sterreich, Ges.m.b.H. Linz,

und gegeniiber Beh®rden und sonstigen Instituten und Personen in
all den Fédllen, die im Zusammenhang mit ihrem Eigentum der Be-
sitz ihrer Hiuser in der Gartenstadt Puchenau sich ergeben.

- § 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1)

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2) und 3) angefiihx-
ten ideellen und materiellen Mittel erreicht werden.



(2) Als ideelle Mittel dienen :

Vortrage und Versammlungen, gesellige Zusammenkiinfte und Dis-
kussionsabende.

{3) Die erforderlichen‘mateiiellen Mittel sollen aufgebracht werden
durch :

a) Beitrittsgeblihren und Mitgliedsbeitrige;
b} Ertrdgnisse aus Veranstaltungen;

¢} Spenden, Sammlungen und sonstige Zuwendungen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1)

Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche,
auberordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereins-
arbeit beteiligen. AuBerordentliche Mitglieder sind solche,
die die Vereinstitigkeit vor allem durch Zahlung eines erhShten
Mitgliedsbeitrages fdrdern. Ehrenmitglieder sind Personen, die
‘hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereines k®nnen alle physischen Personen, die
das 18. Lebensjahr vollendet haben, sowie juristische Personen

und rechtsf&hige Personengesellschaften (OHG., XG. und EEG.)
werden. ’

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und aulerordentlichen Mit-

gliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne An-
gabe von Griinden verweigert werden.

(3) Dieser Absatz ist bbsolet, weil es den

_ gegenstdndlichen Verein
bereits seit Jahrzehnten gibt.

14) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands
durch die Generalversammlung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Perso-
nen und rechtsfdhigen Personen-Gesellschaften durch Verlust

der Rechtspers®Snlichkeit, sowie durch freiwiliigen Austritt
und durch AusschluB, :



(2)

(3)

(4)

(5)

Der Austritt kann nur zum 31. Dezember jeden Jahres erfolgen.
Er muB dem Vorstand mindestens 6 Monate vorher schriftlich
mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspitet, so ist sie
erst zum ndchsten Austrittstermin wirksam. Flir die Rechtzei-
tigkeit ist das Datum der Postaufgabe maBgeblich.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz
zweimaliger schriftlicher Mahnung unter Setzung einer ange-
messenen Nachfrist lénger als 6 Monate mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrdge im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur
Zahlung der fdllig gewordenen Mitgliedsbeitrdge bleibt hievon

“unbertihrt,.

Der AusschlufBl eines Mitglieds aus dem Verxrein kann vom Vorstand
auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und
wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden, desgleichen auch
wegen vereinsschidigender Aussagen bzw. Verhaltensweisen.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4)
genannten Gritnden von der Generalversammlung iiber Antrag des
Vorstandes beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)

(3)

{4

(5)

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des
Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu be-
anspruchen.

Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und
das passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen und den
Ehrenmltglledern zu,

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung
der Statuten zu verlangen.

Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die
Einberufung einer Generalversammlung verlangen.

&

Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand
liber die T&tigkeit und die finanzielle Gebarung des Vereins
zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder
dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den
betreffenden Mitliedern eine solche Information auch sonst
binnen 4 Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand ifiber den geprliften Rechnungs-
Abschluf (Rechnungslegung) zu informieren.

Geschieht dies in der Generalversammlunq, sind die Rechnungs-
prifer einzubinden. : -



|

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines
nach Krdften zu f6rdern und alles zu unterlassen, wodurch das
Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdnnte.

Sie haben die Vereins~Statuten und die Beschliisse der Vereins-
organe zu beachten.

Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur
plinktlichen Zahlung der Mitglieds-Beitr#ge in der von der
Generalversammliing beschlossenen HBhe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die GENERALVERSAMMLUNG (~---§ 9 und 18), der
VORSTAND (~-~-~§ 11 bis 13), die RECHNUNGSPRUFER (~---8§ 14) und dgs
SCHIEDSGERICHT (----§ 15). ' . }

§ 9: Generalversammlung

1

(1) Dbie Generalversammlung ist die "Mitglieder~Versammlung" im
- Sinne des Vereinsgesetzes 2o002.
Eine ordentliche Generalversammlung findet alle 4 Jahre statt.

(2) Eine auferordentliche Generalversammlung findet statt

a) Auf BeschluB des Vorstandes oder der ordentlichen General-
versammlung. ' ' }
b) Uber schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel
der Mitglieder. ’

¢) Auf Verlangen der Rechnungspriifer, bzw. auf BeschluB von
einem oder beiden Rechnungspriifern.

Die auBerordentliche Generalversammlung hat dann binnen 4 Wochen
stattzufinden.

(3) Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auBerordentlichen
: Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens 2 Wochen
vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
(an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer
ocder E-Mail-Adresse) einzuladen.
- Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der
Tagesordnung:zu erfolgen.
Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand, durch die/einen
Rechnungspriifer oder durch einen gerichtlich bestellten
Kurator.

(4) Antrige zur Generalversammlung sind mindestens 3 Tage vor dem
Termin der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich,
mittels Telefax oder per E-~Mail einzureichen.



(5) Giltige Beschliisse - ausgenommen solche iiber einen Antrag
auf Einberufung einer auBerordentlichen Generalversammlung -
k6nnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

{6) Bei der Generalversammlung sind alle Mltglleder tellnahmebe—
rechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen Mitglieder und die
Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.
Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im
Wege einer schrlftllchen Bevollmdchtigung ist zuldssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl: der
Erschienenen jedenfalls beschluBfdhig,

(8) Die Wahlen und die BeschluBfassungen in der Generalversammlung

erfolgen in der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
gliltigen Stimmen.

Beschliisse, mit denen das Statut des Vereines geandert cder der

Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch einer qualifi-

zierten Mehrheit von 2 Drlttel der abgegebenen giiltigen
Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fithrt der/die Obmann/Obfrat

in dessen/deren Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.

Wenn auch dlese/r verhindert ist, so fithrt das an Jahr@n alteste

anwesende Vorstandsmltglled den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten
a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und
des Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer.

b) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rech-
: nungspriifer.

c) Entlastung des Vorstandes.

d) Festsetzung der HBhe der Mltglledsbeltrage fiir ordentliche
und fir auBerordentliche: Mltglleder

e} Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

£) BeschluBfassung liber Statuten-Znderungen und die freiwillige
Aufldsung des Vereins.

g) Beratung und BeschluBfassung uber sonstige auf der Tagesordnung
stehende Fragen.



§ 11: Vorstand

{1) Der Vorstand besteht "aus zehn Mitgliedern, und zwar aus
Obmann/Obfrau und seinen beiden Stellvertreter/innen, aus
Schriftfiihrer/in und Stellvertreter/in, sowie Kassier/in und
Stellvertreter/in und weiters drei Beirdite.

Die Zahl der Beirdte kann fallweise durch Kooptierung oder Be-
stellung durch die Generalversammlung erh8ht werden.

(2) Der vVorstand wird von der Generalversammung gewdhlt.
Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewdhlten Mitglieds
das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtrdgliche Genehmigung in der n#ichst-
folgenden Generalversammlung einzuholen ist.
Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung {iber-
haupt oder. auf unvorhersehbar:lange Zeit aus, so ist jeder -
Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordent—
liche Generalversammlung zum Zwecke der Neuwahl eines Vorstands
einzuberufen.
Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunfahlg sein, hat
jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, un-
verziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustandlgen
Gericht zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche
Generalversammlung einzuberufen hat.

{3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrdgt 4 (vier) Jahre.
Die Wiederwahl ist mdglich.
Jede Funktion im Vorstand ist persénlich auszuiiben.

{(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung
von seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich
oder miindlich einberufen. Ist auch diese/r auf unvorhersehbar
lang Zeit verhindert, darf jedes sonstlge Vorstandsmitglied
den Vorstand elnberufen.

(5) Der Vorstand ist beschluBf#hig, wenn alle seine Mitglieder
eingeladen wurden und mindestens die H&#1fte von ihnen anwesend
ist,

(6) Der Vorstand fasst seine ‘Beschliisse mit einfacher Sflmmen—
mehrheit; bei Stimmen- Gleichheit gibt die Stimme des/der Vor-
sitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz filihrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung
sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren
dltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstands-
mitglied, das die {ibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich
dazu bestimmen.



(8) AuBer durch den Tod bzw. Ablauf der Funktiohspériddée erlischt
die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung und
Riicktritt,. -

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand
oder einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt
mit Betellung:des neuen Vorstands ‘bzw. Vorstandsmitglieds in
‘Kraft. :

(lo) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren
Rlicktritt erkléren. Diese Riicktrittserkldrung ist an den
Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammlung zu richten,

Der Riicktritt wird erst mit der Wahl bzw dex Kooptlexung eines
Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines.

Ex ist das "Leitungsorgan" im Sinne des VereinsgesetkZes 2002.
Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich
fallen insbesonders folgende Angelegenheiten :

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden
Rechnungswesens mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen und

Ausgaben und Fihrung eines Vermtgens—Verzeichnisses als Mindest-
erfordernis.

{2) Erstellung des Rechenschaftsberlchtes und des Rechnungsab—'
-~ schlusses.

(3) Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auBerordent-
lichen Generalversammlung.

{4} Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereins~THdtigkeit,
' die Vereinsgebarung und den gepriiften RechnungsabschluB.

(5) Verwaltung des Vereinsvermdgens.

(6) Aufnahme und AusschluB von ordentlichen und auBerordentlichen

Vereinsmitgliedern. [



'§ 13; Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1)

(2)

- (3)

(4)

(5}
(6)
(7)

(8)

Der/die Obmann/Obfrau filhrt die laufenden Geschi#fte des. Vereins.

Der/die Schriftfiihrer/in unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bel
der Flihrung der Vereinsgeschédfte,

Der/die Obmann/Obfrau vertrltt allein und in eigener. Person

den Verein nach auBen.

Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bediirfen zu ihrer Giil-
tlgkelt der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des
Schriftfithrers/der Schriftfilhrerin, in Geldangelegenheiten
{vermbgenswerte Dispositionen) des/der Obmanns/Obfrau und

des Kaggiér¥s/der Kassierin. N

Rechtsgeschidfte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediir-
fen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitgliedes.

Rechtsgeschédftliche Bevollmédchtigungen, den Verein nach auBen
zu vertreten bzw. fiir ihn zu zeichnen, k®nnen ausschlieBlich

von den in Abs. 2} genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch
in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der General-
versammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verant-
wortung selbstdndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhdltnis
bedlirfen diese jedoch der nachtridglichen Genehmigung durch das
zustdndige Vereinsorgan. ,

Der/die Obmann/Obfrau filihrt den Vorsitz in der Generalversamm—
lung und im Vorstand.

Der/die Schriftfilhrer/in fiihrt die Protokolle der Generalver-
sammlung und des Vorstands.

Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgemdfe Geldgebarung
des Vereins verantwortllch

Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmann/
Obfrau, des Schriftflihrers/der Schriftfithrerin oder des Kassiers,
der Kassierin ihre jeweiligen Stellvertreter/innen.



§ 14: Rechnungspriifer

(1)

(2)

§ 15

(1)

(2)

(3)

Zwel Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf
die Dauer von 4 (vier) Jahren gewidhlt. Die Wiederwahl ist

mbglich.
Die Rechnungspriifer diirfen keinem anderen Vereinsorgan - mit
Ausnahme der Generalversammlung - angehdren, dessen Tatig-

keit Gegenstand der Priifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle
sowie die Priifunyg der Finanzgebarung des .Vereins im Hinblick
auf die OrdnungsméBigkeit der Rechnungslegung und die statuten-—
gemdBe Verwendung der Mittel.

Der Vorstand hat den Rechnungspriifern die erforderlichen Unter-
lagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.
Die Rechnungspriiferrhaben dem Vorstand iiber das Ergebnls

der Priifung zu berichten.

Schiledsgerichit

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhdltnis entstehen-

- den Streitigkeiten ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen.

Es ist eine "Schlichtungs-Einrichtung” im Sinne des Vereins-—
gesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 f£f ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus 3 ordentlichen Vereinsmit-
gliedern zusammen.

Es wird derart gebildet, daB ein Streitteil dem Vorstand ein
Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht.

tber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht
der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein
Mitglied des Schiedsgerichts namhaft.

Nach Verstdndigung durch den Vorstand innerhalb von sieben

Tagen wédhlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer
14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden
des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter

den Vorgeschlagenen das Los.

Die Mitglieder des Schiedggerichts diirfen keinem Vereins-Organ -
- mit Ausnahme der Generalversammlung - angehoren, dessen
Tédtigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedgsgericht f#11t seine Entscheidung nach Gew#dhrung
belderseltlgen GehOrs bei Anwesenheilt aller seiner Mitglieder
mit einfacher Stimménmehrheit. Es entscheidet nach bestenm
Wissen und Gewissen.

Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltiyg.



§ 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1)

(2}

!

Die freiwillige Aufl8sung des Vereins kann nur in einer
Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abge-
gebenen gliltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermbgen
vorhanden ist - {iber die Abwicklung zu beschliefen.

Insbesondere hat sie einen "Abwickler" zu berufen und Beschluf
darliber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven
verbleibende Vereinsvermgen zu ibertragen hat.

Dieses Vermbgen soll, soweit dies mBglich und erlaubt ist,
einer Organisation zufallen, welche gleiche oder #hnliche
Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst Zwecken der Sozial-
hilfe, . . . . . . s . .



